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Ao trigésimo dia do més de janeiro do ano de 2.023. as 07h 30min, na sede do TL-PREV. sito
a Av. Eloy Chaves, n. 956, 5% andar - Centro, em Trés Lagoas/MS, estiveram reunidos 0s
membros do Conselho de Administragio. devidamente nomeados pelo Decreto n® 261/2020,
de 10 de novembro de 2020. O Presidente do Conselho de Administragiio do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Tres Lagoas convocou seus componentes
por meio do Edital de Convocagiio n° 01, datado de 24 de janeiro de 2023, estipulada por
meio da Resolugio 001/2023 e cujos Conselheiros se fizerem presentes a saber os (as) Sr
(as): Ana Maria Neves, Angélica Troncoso Bottura Manteiga. Clézio Antonio Lara. Jackeline
Alves Gaspareto de Souza, Fabricio de Moura Santos e Arlinda Fatima de Andrade. Seguiu-se
a reuniio com a seguinte pauta: I - Verificagao do namero de conselheiros presentes:
Existéncia de quorum satistatorio: 11 - Leitura, discussiio ¢ aprovagiio da ata da sessio
anterior: Ata n® 013-2022: Apos lida. foi achada conforme ¢ aprovada pelos conselheiros
presentes; I — Elaboragio do calendirio de reunioes do conselho de Administragio para
o ano de 2023: Em concordancia com todos os membros do Conselho foi deliberado o
calendario de reunides ordinarias no ano de 2023 sendo publicada por meio da Resolugao
001/2023: IV — Elaboracio de um Plano de ag¢io do conselho de Administragio para o
ano de 2023: o Presidente do TL-PREV repassou aos conselheiros um modelo de plano de
trabalho para discorrer quais atividades tipicas e quando ird ocorrer essas atividades
colocando a periodicidade das agoes dependendo da demanda ¢ analisando as competéncias
do Conselho de Administracdo por meio da lei 2809/20143 V — Informes: 1) O Presidente do
TL-PREV sugeriu ao conselheiros a elaboragdo do plano de Capacitagdo do Conselho de
Administragdo para o ano de 2023: 2) O Presidente do TL-PREV também comentou sobre o
aumento do déficit atuarial, que de acordo com uma analise prévia da empresa responsavel
por realizar esta analise (Athena Atuarial). foi para 40% devido a posse dos novos servidores
piblicos municipais no qual preve um acréscimo futuro no pagamento de beneficios; VI -
Convocagiio para a sessio subsequente ¢ encerramento: a proxima reuniao esta prevista
para 23/02/2023 (quinta-feira). Nada mais havendo para tratar, o Presidente do Conselho de

Administracdo Clézio Antonio Lara deu por encerrada a presente reunido ordinaria. Eu.

Jackeline Alves Gaspareto de Souza. lavrel a presente ata, que vai assinada por mim e pelos -/

demais membros presentes.
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Arlinda Fatima de Andrade
Representante dos Servidores Inativos do SINTED

Ana Maria Neves
Representante d()? Servidores Atx/os do SINTED
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An%hm Trénc.oso Bottura qutelga
Representante dos Serv 1d01cs Ativos do SSPM

Fabricio de Moura Santos
Representante dos Servidores Ativos do SSPM
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ldd\elngﬁlws Gaspareto de Souza

Representante-do Poder Executivo Municipal
Secretaria

Representante dg€%mara Municipal
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