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CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Reunido Ordinaria — 2021-2023

ATA n° 11 -2021

Aos vinte e um dias do més de setembro do ano de 2.021, as 07h 30min, na sala de reunides
da sede do Trés Lagoas Previdéncia, sito a Av. Dr. Eloy Chaves, 956 — 5° andar - Sala 501,
Centro, em Trés Lagoas/MS, estiveram reunidos os membros do Conselho de Administragéo,
devidamente nomeados pelo Decreto n° 261/2020, de 10 de novembro de 2020. A Presidente
do Conselho de Administragio do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio
de Trés Lagoas convocou seus componentes por meio do Edital de Convocagdo n°® 10, datado
de 08 de setembro de 2021, cujos Conselheiros, apds convocagdo, a saber, se fizeram presentes
os (as) Sr (as): Ana Maria Neves, Angélica Troncoso Bottura Manteiga, Arlinda Fatima de
Andrade, Clézio Antdnio Lara, ¢ Jackeline Alves Gaspareto de Souza. Teve sua auséncia
suficientemente justificada o conselheiro Fabricio de Moura Santos (licenga gala). Seguiu-se
a reuniio com a seguinte pauta: 1 - Verificagio do nimero de conselheiros presentes:
Existéncia de quorum satisfatorio; II - Leitura, discussdo e aprovacio das atas das sessdes
anteriores: Ata n° 09-2021: Houve ressalva quanto ao texto constante das linhas 30 a 32.
Donde consta ‘Uma medida saneadora, implica em contratar empresa especializada no auxilio
de pedidos pendentes do FAP para analisar o contexto e também aplicar medidas
administrativas contra o INSS, foi corrigido para: ‘Uma medida saneadora, proposta pela
Administragdo Municipal, implica em contratar empresa especializada no auxilio de
compensagdes previdencidrias junto ao INSS’. Feito isto, a referida Ata foi aprovada. A ata n°
010-2021 foi aprovada sem ressalvas pelos conselheiros presentes; Il - Comunicag¢des da

Presidéncia: Foi comunicado pela presidéncia a proposicdo de capacitagdo promovida pela

Auditoria Estadual de Controle Externo do TCE/MS - Divisdo de Fiscaliza¢do de Contas de
Governo e de Gestdo, em razdo das alteragdes na legislagdo aplicavel aos RPPS, em especial
quanto as alteragdes nos parametros para calculo da taxa de administragdo a luz das regras
introduzidas pela Portaria SEPRT/ME n° 19.451/2020. Angélica informou que os treinamentos
serdo realizados no inicio de outubro/2021 e terdo duragdo aproximada de 3 horas. Serdo

criadas 3 turmas, as quais contemplardo 2 regides do estado em cada turma. As inscrigdes @
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foram feitas através de link disponibilizado no e-mail individual dos indicados. O publico alvo
e indispensavel para esta capacitagdo ¢ composto do gestor, do responsavel pela contabilidade
do RPPS, do responsavel pela rea juridica/alteragdes legislativas, de 1 membro do Conselho
de Administra¢do e de 1 membro do Conselho Fiscal, do RPPS. Para tanto, foi solicitada a
indicagio de 2 conselheiros, ficando indicados entdo o Sr. Clézio e Sra. Jackeline, cujas
inscricdes foram realizadas imediatamente conforme dados solicitados e dentro da data limite
(17/09/2021); IV Conhecimento, discussio e deliberagao de matérias, expedientes e
processos: 1) Minuta da nova resolu¢ao que trata dos processos de concessao e
fiscalizagdo de beneficios: Considerando a necessidade de maior aprofundamento no tema,
postergou-se qualquer resolugdo neste ato; V - Manifestacdes dos conselheiros em matéria
de interesse do Conselho: 1) Acordou-se por deliberar sobre a nova resolugéo na proxima
reuniio e/ou em havendo necessidade, em reunido extraordinaria V - Informes: 1)
Cronograma para encontros mensais objetivando treinamento das regras de
aposentadoria e pensio: apos exposi¢do do Presidente do TLPREV — Dirceu - , houve
entendimento da necessidade de apresentar uma proposta de data para o ano de 2022 visando o
referido treinamento: VI - Convocagdo para a sessio subsequente e encerramento:
obedecendo o calendario de reunides (Resolugio n® 02-2021 do Conselho de Administragdo), a
proxima reunifio estd prevista para 19/10/2021 ( terca-feira ), porém, em acordo com 0s
membros deste conselho, ficou antecipada para 05/10/2021. Nada mais havendo para tratar, a
Presidente do Conselho de Administragio Angélica Troncoso Bottura Manteiga deu por
encerrada a presente reunido extraordindria. Eu, Ana Maria Neves, lavrei a presente ata, que vai
assinada por mim e pelos demais membros presentes.
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Arlinda Fatima de Andrade
Representante dos Servidores Inativos do SINTED
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Auséncia Justificada

Fabricio de Moura Santos o3
Representante dos Servidores Ativos do SSPM

Representante dadCamara Municipal
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Representante dos Servidores Ativos do SINTED
Secretiria
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Representante dos Servidores Ativos do SSPM
Presidente
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